
Natemeljualanka 12. Statuta Sveuailista J u rja Dobrile u Puli, a sukladno ilanku 24. st.1. Temeljnog Kolektivnog
ugovora za sluibenike i namjeStenike u javnim sluibama Sveuaili5te jurja Dobrile u Puli (29/2024) i alanku 5.

Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeaaja za zapoiljavanje na sluibeniika i namjeiteniaka radna
mjesta, rektor Sveuiiliita Jurja Dobrile u Puli prof.dr.sc. Marinko Skare, raspisuje

NATI E.AJ

SveuailiSteJurja Dobrile u Puli partnerje projekta Europsko8 centra za digitalne inovacije "European Digital
lnnovation Hub Adriatic Croatia" (EDIH ADRIA) financiranog u okviru programa tU Digitalna Europa lDigital
Europe Program - DEP) koji se temelji na dvjema kljuinim tehnologijama: umjetnoj inteligenciji i

raiunarstvu visokih performansi, s posebnim fokusom na njihovoj primjeni u sektorima zdravlja i kvalitete
,ivota, prijevoza i mobilnosti te energije i odr:ivog razvoja.

Za potrebe projekta EDIH ADRIA natjeaajem se predviala zasnivanje radno8 odnosa na sljedeiim radnim
mjestima:

1. Project manager provedbe projekte EDIH Adria za UNIPU (do 31,12.2027. godine) na nepuno radno
vriieme (do S0% radnog vremena) - l izvrsitelj/ica

uvjeti:
. doktorat znanosti iz tehni6kog, prirodnog ili druitvenog podruaja,
. najmanje dvije godine radnog iskustva na odgovarajuaim poslovima,
. iskustvo rada u upravivisokih uailiita ilijavnih tijela
. aktivno znanje engleskog jezika,

. napredno poznavanje rada na ratunalu.
Probni rad:6 mjeseci.

Poieljno:
. iskustvo voalenja EU projekata, posebice onih financiranih iz okvirnih programa (pr. EU, ESIF,

lnterreg),
. iskustvo u radu sa sustavom driavnih potpora,
. iskustvostrateikogioperativnogupravljanja,
. iskustvo rada u nastavi

Opis poslova:
. organizacija i odgovornost za implementaciju projekta;
. organizacija i odgovornost za financijsko i ugovorno koordiniranje projektom;
. suraduje s direktorom projekta iglavnim koordinatorom provedbe projekta;
. savjetuje znanstvenog koordinatora pri dono(enju odluka vezanih uz planiranje, prioritizaciju i

optimizaciju projektnih resursa;
. implementira poboljianja u metodologijii provedbi projekta
. za svoj rad odgovara 2nanstvenom koordinatoru EDIH Adria za lJNlpu.

Pod radnim iskustvom podrazumijeva se iskustvo na istim ilislianim poslovima na traienoj struanojspremi.
U prijavi na natjefaj pristupnicitrebaju obavezno navestiosobne podatke: ame i prezime, datum i mjesto
roalenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu, naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju te
napomenu u povratu natjedajne dokumentacije. Prijavu na natjeaaj potrebno je vlastoruano potpisati.
Uz prijavu na natjetaj potrebno je prilo:iti: iivotopis, dokaz o traienoj strutnoj spremi (preslik diplome),
elektroniaki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matitnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za



mirovinsko osiguranje o radnom sta:u (ne stariju od mjesec dana), presliku osobne iskaznice ili
domovnice, te ostale potvrde o zadovoljavanju uvjeta/prednosti za radno mjesto (preslike ugovora o radu,
odnosno odgovarajuae dokaze kojima se dokazuje zadovoljavanje uvjeta/prednostiza radno mjesto).
SveuailiSte zadriava pravo provodenja provjere znanja, vjeitina isposobnosti intervjuom ili praktianim
testiranjem pristupnika. U slutaju provedbe navedenih provjera pristupnici su im obvezni pristupiti, u
protivnom 6e se smatratida su odustali od priiave na natietai.
Povrat natjeaajne dokumentacije izvrsit 6e se na zahtjev pristupnika, koji 2ahtjeva pristupnik treba navesti
u tekstu prijave.

Rok za podnoienje prijava je 8 dana od dana objave natjeaaja kojije zadnji objavljen u odgovarajuaim
medijima.
Prijave s prilozima podnose se poStom na adresu: Sveuiiliite lurja Dobrile u Puli, Zagrebatka 30, Pula s

obveznom naznakom:,,2a natjeaaj nazivirednibrojradnogmjesta"-zasebnozasvakoradnomjesto(u
odvojenim kuvertama) ukoliko se pristupnik javlja na vi!e radnih mjesta. Nepotpune i nepravovremene
prijave neae se razmatrati.
O rezultatima natjeaaja pristupnici ie biti pravovremeno obavijeSteni.
Sveufiliite zadr:ava pravo ne doniletiodluku o odabiru kandidata bez posebnog obrazloienja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoiljavanja, obvezni
su u prijavi na natjeaaj pozvati se na to pravo iprilo:iti sve dokaze koje posebni propisi odrealuju za

ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednosti prilikom zapoaljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod j€dnakim uvjetima. Za pristupnike koje su u prijavi na natjedaj pozivaju na pravo
prednosti prilikom zapodljavanja prema Zakonu o hrvatskim branlteljima iz Domovinskog rata i ilanovima
njihovih obitelji (NN 121/11 ,98h9,84127), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na web sjediStu Ministarstva hrvatskih branitella. Za pristupnike koji se u prijavi na natjeaaj pozivaju na
pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rada (NN

84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na web sjediltu Ministarstva
hrvatskih branitelja.
Priiavom na natjetaj prijevitelji su izritito su8lasni da Sveuailiite Jurja Dobrile u Puli kao voditelj zbirke
osobnih podataka moie prikupljati, koristiti idalje obraalivati podatke u svrhu provodenja natjeiajnog
postupka, sukladno odredbama Opae Uredbe (EU) 20161619 o zaatiti osobnih podataka i Zakona o
provedbi Opie uredbe o zaitlti podataka (NN 42/18).
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u Puli, 10.listopada 2025.


